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Resumo: As instituicdes de ensino sao responsaveis por ensinar e treinar alunos para garantir
sua capacidade de adaptacdo aos desafios e atender as necessidades de salude cada vez
mais complexas. Analisar as percepg¢fes atribuidas por discentes e docentes acerca da
interprofissionalidade, bem como desafios e potencialidades para implantacdo da Educacéo
Interprofissional nos cursos de graduagédo da saude em uma universidade publica da Regiédo
Norte. Trata-se de uma pesquisa exploratéria, descritiva e de abordagem qualitativa, com
docentes e discentes de quatro cursos da area de saude da universidade. A coleta de dados
se deu por meio de um roteiro de entrevista semiestruturada. Foi realizada a analise de
conteudo com auxilio do Software MaxQda Analythics Pr6-2022. Foram entrevistados 25
individuos entre docentes e discentes dos cursos de salde da universidade. A partir da
aplicacdo da andlise de conteudo de Bardin, emergiram duas categorias e suas
subcategorias: 1) Barreiras para Educacao Interprofissional na Universidade; e 2) Poténcia da
Educacao Interprofissional na formag&o e nas intervengcdes em saude. Percebeu-se que as
atividades extracurriculares, como o PET-Saude, fizeram a diferenga nos processos
formativos dos académicos e na forma de ensinar dos docentes. A maioria dos estudantes e
professores dos cursos da area da salude desconhecem e apresentam resisténcias a
educacao interprofissional. Ha necessidade de espacos para discussdo sobre o uso da
educacao interprofissional na Graduagdo e que os Gestores Académicos “apostem” na
inducao interna desta politica para impactar mudancas na formagédo em saude.

Palavras-chave: Educacdo Interprofissional. Recursos Humanos em Saude. Atencdo a
Saude.
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Abstract: Educational institutions are responsible for teaching and training students to ensure
their ability to adapt to challenges and meet increasingly complex health needs. To analyze
the perceptions attributed by students and professors about interprofessionality, as well as
challenges and potential for the implementation of Interprofessional Education in
undergraduate health courses at a public university in the North Region.This is an exploratory,
descriptive research with a qualitative approach, with professors and students from four
courses in the university's health area. Data collection took place through a semi-structured
interview script. Content analysis was performed using the MaxQda Analythics Pro-2022
Software. 25 individuals were interviewed, among professors and students of the university's
health courses. From the application of Bardin's content analysis, two categories and their
subcategories emerged: 1) Barriers to Interprofessional Education at the University; and 2)
Power of Interprofessional Education in training and interventions in health. It was noticed that
extracurricular activities, such as PET-Saude, made a difference in the formative processes of
academics and in the way of teaching of professors. Most students and professors of courses
in the health area are unaware of and are resistant to interprofessional education. There is a
need for spaces for discussion about the use of interprofessional education in graduation and
for Academic Managers to “bet” on the internal induction of this policy to impact changes in
health education.

Keywords: Interprofessional Education. Human Resources in Health. Health Care.

Introducéo

A formacdo compreende um elemento importante para a percepcao do individuo
quanto ao seu papel na sociedade e sua relacdo com os pares. Nesse sentido, a formacéo
académica configura-se como dimensdo fundamental para que essas percepgbes sejam
implementadas, de modo a superar a fragmentacdo das instituicbes formadoras e dos
curriculos académicos, uma vez que 0s ensinos tradicionais ndo sdo capazes de instruir
profissionais qualificados a atuarem diante das necessidades atuais de satde @.

Contudo, o modelo técnico, biomédico vigente e predominante da formacao, baseado
na compartimentalizacéo do saber se aproximam, na realidade, de uma postura fragmentada
e reducionista dentro de recortes anatomofisiolégicos e distanciam-se da dimenséao social e
psicolégica dos individuos @.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para os cursos da area da saude definem
como perfil do egresso: o profissional generalista, humanista, critico, reflexivo, proativo e
criativo. E reforca a necessidade de que o processo de formacédo seja articulado e pautado
pelo Sistema Unico de Salide para garantia de atencdo a saude da populagéo. Para isso, €
imprescindivel na formacao o reconhecimento e o desenvolvimento de habilidades para o

trabalho interprofissional, bem como o envolvimento das diferentes profissdes de salde ©.

Rev Cient da Fac Educ e Meio Ambiente: Revista Cientifica da Faculdade de Educacdo e Meio 445
Ambiente - FAEMA, Ariquemes, v. 14, n. 1, p. 444-465, 2023.



REVISTA CIENTIFICA FAEMA
ISSN 2179-4200
DOIL: http://dx.doi.org/10.31072

Quer dizer, além do distanciamento da formacdo em salde biomédica e
hospitalocéntrica, torna-se relevante a implantagéo de processos formativos que privilegiam
a comunicacgdo e a interacdo entre diferentes profissbes da saude que ampliem o cuidado
integral, diminuindo a fragmentac&o da atencgéo profissional e a formagéo disciplinar .

Observa-se que a formacgdo universitaria dos profissionais de saude nas ultimas
décadas tem sido ndo sO objeto de grande debate, como também, de uma ampliagdo do
embasamento tedrico envolvendo essa questdo, pois, a forma de produzir cuidado necessita
ser mudada e, ainda, a maneira como os profissionais interagem entre si e com 0s proprios
usuarios ©.

Diante disso, a educacéo interprofissional (EIP) & uma estratégia que se destaca no
processo educativo em saude por seu potencial de promover a colaboragéo nas e entre
equipes, 0 que garante a melhora dos servi¢os de saude. A EIP| deve ser implementada de
forma gradual e sisteméatica nos cursos de graduagdo em saude, para facilitar a colaboracao
interprofissional, tida como uma abordagem essencial para o atendimento integral ao usuario,
familia e coletividade. O inicio da EIP desde os primeiros semestres dos cursos de graduacao
€ uma oportunidade critica para construir as bases da prética colaborativa interprofissional
4, e).

As Residéncias Multiprofissionais em Saude e o Programa de Educacéo pelo Trabalho
para a Saude (PET-Saude), por exemplo, possibilita o alinhamento as mudancgas curriculares
estabelecidas nas DCN e proporciona a construcado do processo de ensino-aprendizagem a
partir das vivéncias do cotidiano dos servigos de saude, através das metodologias ativas e
colaborativas.

A incorporacado da educacdo interprofissional (EIP) na graduacao destina-se a mitigar
a escolha precoce de especialidades, além de minimizar fungcdes sobrepostas de outras
profisses no atendimento ao usuario. Quando os alunos de duas ou mais profissdes
aprendem sobre, para, de e uns com os outros em atividades de aprendizagem conjunta, as
percepcbes e atitudes interprofissionais melhoram e o conhecimento e as habilidades
colaborativas aumentam .

Assim, segundo afirma Freire Filho et al. ©® os cursos de graduagdo devem promover
e facilitar a aprendizagem fundamentada nas praticas interprofissionais colaborativas, sendo
os docentes e discentes atores importantes para o desenvolvimento de profissionais aptos a

colaboracdo e com competéncias para o efetivo trabalho em equipe.
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Justifica-se esse estudo por propor uma metodologia sensivel aos processos
subjetivos, possibilitando a problematizacdo de aspectos importantes sobre a EIP por parte
dos entrevistados envolvidos e favorecendo reflexdes sobre as mudangas necessérias no
campo da formacéo e do ensino em saude, visando transformagdes no cotidiano das préaticas
de saude.

E socialmente relevante, na medida em que busca o desenvolvimento de tecnologias
educacionais que possam ser efetivamente aplicadas no contexto da formacéo de futuros
profissionais de saude. Fornecendo subsidios para o planejamento e gestdo educacional
integrados por parte dos docentes, contribuindo para uma compreensao mais aprofundada
dos processos colaborativos e a identificagdo de cursos que precisam de intervengdes mais
incisivas e melhoramentos.

Dada essa evidéncia de que é preciso ampliar a compreensdo entre os diferentes
atores envolvidos no processo de formacdo e pratica profissional jA que as demandas
crescentes e complexas de atencdo a saude da populagdo atual ndo condiz com o ensino
uniprofissional, questiona-se: Qual a percepcdo dos estudantes e docentes acerca da
Interprofissionalidade? Na formacdo em salde, quais os desafios para um ensino
interprofissional? Quais as possiveis estratégias para implementacdo da EIP nos cursos de
graduacéo da Fundacéo Universidade Federal de Rondénia (UNIR)?

Material e Métodos

O presente trabalho é vinculado ao projeto matriz intitulado “Estudo sobre morbidades
em Rondbnia: a assisténcia, a formacao e o ensino em discussao”, aprovado pelo CEP/UNIR
sob o parecer n. 2.548.115.

Trata-se de uma pesquisa exploratéria, descritiva e de abordagem qualitativa. A
abordagem qualitativa é aquela em que o pesquisador faz uma imersédo na realidade,
examinando em uma perspectiva descritiva interpretativa, os contextos cotidianos vividos pelo
entrevistado ©.

A pesquisa foi realizada na Fundacdo Universidade Federal de Ronddnia (UNIR).
Situada em Porto Velho, a capital do estado possui cerca de 550 mil habitantes, conforme
estimativas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE/2020), indice de

Desenvolvimento Humano de 0,736-alto, PIB de 16,5 milhdes e PIB per capita de 31 793,20,
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sendo o estado com a maior taxa de ocupacao da populacdo economicamente ativa da regido
Norte. A economia do estado de Rondbnia tem como principais atividades o extrativismo
vegetal e mineral, a agricultura e a pecuéria “?.

A UNIR de ensino superior, publica, federal, foi criada em 1982, sendo implantada
inicialmente na capital de Rondbnia, Porto Velho, e ofertou apenas cursos oferecidos pela
FUNDACENTRO (Fundacédo Centro do Ensino Superior de Ronddnia) sendo Administracao,
Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econémicas ‘v,

ApOGs 1988, a insercdo de outros cursos favoreceu o processo de interiorizacdo da
UNIR, tendo Campi instalados nas cidades interioranas. Assim, consolidou-se como uma
instituicdo multicampi presentes em todas as regifes do estado e oferece 5 programas de
doutorado, 22 programas de mestrado e 64 cursos de graduagdo “2. Atualmente, possui a
parte administrativa da universidade no centro da capital e, também, um Campus Central da
UNIR no km 9,5 da BR 364.

Dos campi da universidade, o estudo foi realizado no Campus Central da UNIR com
alunos e docentes dos cursos da area da salde, vinculados ao Nucleo de Saude (NUSAU)
da UNIR. Os cursos sdo Educacéo Fisica, Enfermagem, Medicina e Psicologia “?,

Foram convidados a participar do estudo discentes e docentes dos cursos
supracitados cujos critérios de inclusdo docente e discente foram: estar em efetivo exercicio
no periodo da entrevista e/ou regularmente matriculado, ter participado ou estar participando
do PET - Salde e/ou Residéncia em Saude da Familia ou de Medicina de Familia e
Comunidade ou ter participado de atividades de extensdo com o envolvimento de pelo menos
dois cursos.

A coleta deu-se no inicio do més de novembro de 2022, em que foi realizado contato
prévio, via WhatsApp e/ou e-mail. Foi enviado o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE) via Whatsapp ou encontros foram marcados no Campus para assinatura prévia dos
termos.

As entrevistas individualizadas semiestruturadas com docentes e discentes foram
aplicadas de forma remota e/ou presencial, sendo as entrevistas gravadas em audio,
garantindo exatiddo do registro e, depois, foram transcritas de forma literal. As entrevistas
foram analisadas através do método de andlise de conteido temética de Bardin “® no
MaxQda Analytics Pro - versdo 2022, organizadas em trés fases: 1) pré-analise, 2) exploragéo

do material e 3) tratamento dos resultados, inferéncia e interpretacao.
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Na primeira fase, pré-andlise, foi realizada a leitura flutuante das entrevistas,
constituindo o corpus de andlise. A exploracdo do material, segunda fase, consistiu na
construcdo das operacdes de codificagdo, em que as unidades de registros foram agrupadas
ou reagrupadas para proceder a categorizacao inicial com a utilizacdo do Maxqda/2022. As
categorias iniciais foram transformadas em categorias tematicas. A aglutinacdo das categorias
secundarias resultou nas subcategorias. Neste processo indutivo ou inferencial, procurou-se
compreender os sentidos das falas dos entrevistados.

A terceira fase compreendeu o tratamento dos resultados, inferéncia e interpretacéo,
com a finalidade de captar os conteldos manifestos e latentes contidos em todo o material
coletado. A analise foi realizada a luz do objetivo da pesquisa, evidenciando os desafios e as
contribuigbes da EIP nos cursos da area de Saude da UNIR.

As categorias e subcategorias finais compuseram a Matriz de Cédigos apresentadas
na Figura 1, as quais demonstraram que dos 25 entrevistados as subcategorias que mais
reverberaram em suas falas, conforme a lista de codigos foram: “Abordagem de ensino
tecnicista e uniprofissional”; “Estratégias para implantacdo da EIP: aprendizagem
compartilhada”; “Esteredtipos profissionais e as relagbes”; “EIP e a capacidade de
respostas/intervengbes em saude”. A analise mostra também que as subcategorias
“Institucionais, resisténcia e desconhecimento sobre EIP e; “A poténcia da APS para o
desenvolvimento da EIP/PIC foram as com menor énfase, porém interferem na construcao da

EIP na Universidade.

Figura 1 - Matriz de Cédigos sobre Educacao Interprofissional na Universidade
Lista de Cadigos

2 EIP na Universdade

A potencia da APS pa ivimento da EWJPIC

Fonte: MAXQDA Analytics Pr6 com dados da pesquisa (2022).

Na analise exploratéria dos dados, foi utilizada a ferramenta de geracédo de nuvem de

palavras do aplicativo MAXQDA/2022, visando a identificagdo de termos mais citados nas
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narrativas dos entrevistados, os quais vao ao encontro das subcategorias listadas na matriz

de codigo (Figura 2).

Figura 2 - Combinagé&o de palavras mais frequentes através do Maxdictio do Maxqgda, 2022
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Fonte: MAXQDA Analytics Pré com dados da pesquisa (2022).

Os dados foram coletados ap0s a autorizacdo dos chefes de Departamentos dos
Cursos. Além disto, para a participacdo dos docentes e discentes do estudo foi assinado o
Termo de Consentimento Livre e PGs-Esclarecido.

Por questdes éticas e para promover o sigilo dos entrevistados, as nomeacgdes foram
representadas por caracteres numéricos dentro dos grupos (D) docentes e (A) alunos. Todos
0s participantes da pesquisa assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE).

Resultados e Discussodes

As 25 entrevistas estavam divididas entre o sexo feminino, com 13 entrevistadas (52%)
e masculino, com 12 entrevistados (48,0%). Em relacédo aos alunos a idade média foi de 22,70,
sendo a minima 20 anos e maxima 27 anos, ja em relacdo aos docentes a idade média foi de
48,37 sendo a idade minima 42 e a maxima 61 anos.

A amostra foi composta por oito docentes (dois de enfermagem, dois de medicina, trés

de psicologia e um de educagéo fisica) e por 17 discentes (seis de enfermagem, seis de
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psicologia, trés de educacao fisica e dois de medicina). Verifica-se que os discentes dos
cursos de enfermagem e psicologia estiveram presentes com 0 maior numero de
participantes, em seguida a educacéo fisica e, por fim, medicina.

Dentre estes, todos possuiam vinculo ativo com a universidade e ja tinham participado
ou eram participantes do PET-Saude ou da Residéncia Multiprofissional e de outros projetos

de extensdo com o envolvimento de pelo menos dois cursos.

Barreiras para educacdao interprofissional na universidade
Sobre esta categoria foram definidas subcategorias associadas a percepcao de
docentes e discentes sobre os desafios a serem enfrentados para implantacdo da EIP dentro

da universidade.

Barreiras institucionais, resisténcias e desconhecimento sobre a EIP

A educacao interprofissional € um conceito amplo que tem sido discutido e estudado
nos Gltimos anos. E um processo de aprendizagem que visa a formacdo de profissionais
capacitados a trabalhar em equipe, compartilhando conhecimentos, habilidades e valores.

Embora haja evidéncias de que a EIP possa levar a melhores resultados para os
pacientes, sua implementagédo nas universidades, particularmente na UNIR, tem encontrado
diversas barreiras.

No processo de entrevistas 0s participantes argumentaram sobre as principais
barreiras enfrentadas, falando sobre a falta de incentivo e recursos para a implementacéo da
EIP, burocracia, os projetos pedagoégicos de cursos ainda distantes da realidade dos territérios
e resisténcias académicas. Além disso, muitos professores ainda ndo sabem o valor da EIP
e, por ndo estarem preparados para o0 ensino interprofissional, criam resisténcias, dificultando

sua implementacao entre 0s cursos:

“Barreiras... questdes burocraticas da UNIR, de resisténcia dos professores
de ampliarem e serem questionados quanto as suas praticas” (D2).

“Déficit no consenso em torno da EIP e suas repercussdes nas préticas de
saude, por parte de alguns cursos na &rea da saude, componentes
curriculares engessados, que ndo promovem iniciativas de EIP" (D5).
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Depreende-se que a UNIR tem barreiras importantes para a implementagéo da EIP,
isto porque sabe-se que programas de formacao baseados na Educacgéao Interprofissional s&o
extremamente desafiadores e complexos, pois envolve aspectos conceituais e metodolégicos
fundamentados em competéncias que levem as praticas colaborativas “#.

A implantacdo e implementacao da educacéo interprofissional pode ser onerosa, e nos
ultimos anos, as universidades federais de ensino (IFES) tiveram varios cortes orcamentérios,
limitando a capacidade institucional de investir, particularmente, em EIP. A falta de recursos,
aliado ao tempo séo barreiras significativas para a EIP na UNIR, conforme a fala abaixo.

"As barreiras hoje podemos dizer que é o tempo para que ocorra essa
integracdo e a disponibilidade por parte dos integrantes (docentes e
discentes)" (D6).

A EIP requer um tempo de assimilagdo da sua importancia no contexto do ensino e,
consequentemente, tempo de preparacédo, colaboracdo e ensino, o que pode ser dificil de
gerenciar com as demandas de outros compromissos académicos e profissionais %,
Entretanto, o Conselho Superior Académico CONSEA/UNIR pode criar estratégias que
promovam o desenvolvimento de EIP entre os cursos. Além disso, necessita-se de maior
protagonismo e liderancga por parte da dire¢do do Nucleo de Saude (que equivale ao Instituto
em outras IFES) para mitigar as barreiras académicas docentes e discentes acerca da EIP,
pensando estratégias para qualificacdo/capacitacdo docente para este fim, além de espaco

adequado para os treinamentos docente.

“(...) a gente tem muitas praticas arraigadas, as vezes nossos conselhos
acabam perpetuando praticas assim, sabe?" (D4).

A lideranga académica é fundamental para a implementacéo bem-sucedida da EIP na
universidade. No entanto, verifica-se a auséncia de lideres comprometidos e capacitados para
apoiar a educacao interprofissional. A falta de lideranca é uma das principais barreiras para a
EIP em universidades de todo o mundo “®. Além disso, a falta de lideranca pode levar a uma
falta de alinhamento entre os departamentos, dificultando ainda mais a colaboracdo
interprofissional docente.

Questdes de socializacdo (crencas, atitudes profissionais e culturais) de educandos e

educadores sdo considerados entraves a interprofissionalidade em virtude do ensino em silos
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profissionais “”. Sem contar com o ceticismo e resisténcia dos docentes a implantacio da
EIP.

Os desafios identificados na universidade se coadunam aos niveis micro e meso “®,
gue moldam as dificuldades de implantacdo da EIP. Além dos aspectos académicos, sdo
necessarios recursos, processos administrativos (logistica) e infraestrutura para garantir
experiéncias de qualidade em EIP na universidade e lideranca académica “7:'®. Na
universidade os departamentos responsaveis por diferentes cursos sdo separados e
desconectados, o que dificulta a colaboracdo entre os cursos e a implementacao eficaz da
EIP.

Destarte, a EIP ndo é uma realidade dos cursos de saude na universidade, uma vez
gue o desconhecimento recorrente ou conhecimento incompleto e inadequado da tematica

ainda é presente “°+20.20 em alguns discursos.

“Enfim, precisamos entender o que acontece de fato para que essa
implantagdo seja mais concreta, porque as experiéncias de formacao
interprofissional e educacdo interprofissional é uma novidade bastante
desconhecida por grande parte da universidade” (A4).

O ensino em saude ainda é predominantemente isolado ou competitivo entre as
profissdes, configurando um dos fatores limitantes na formagdo em saude. As falas
relacionadas a esta subcategoria demonstram que a inser¢cdo da EIP nos curriculos dos
cursos da area da saude da universidade é fragilizada pelo desconhecimento de docentes e
discentes que é também uma forma de resisténcia.

Ficou claro que a EIP ainda era um mistério para muitos docentes e discentes. I1Sso se
deve, em grande parte, a falta de entendimento sobre o proprio conceito de EIP, sua
terminologia e a confusdo em diferenciar um modelo interprofissional de atencao de modelos
multiprofissionais e interdisciplinares e transdisciplinares.

Para que os cursos da area da saude da universidade vivenciem -curriculos
interprofissionais é necessario que os Gestores Académicos da Universidade tencionem junto
ao corpo docente o modelo formador tradicional. Isto porque 0 ensino se pauta nas
competéncias especificas das profiss@es, uniprofissional, estimulando
a atuacdo profissional individualista, a permanéncia dos estereotipos profissionais,

reforcando o desconhecimento dos papéis e responsabilidades das demais profissées ©+22),
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Além disso, em alguns cursos hd o afastamento em vivéncias formativas no SUS,
particularmente na APS. Esses aspectos dificultam as propostas de EIP na instituicao.

As praticas interprofissionais inseridas dentro da formagdo em saude, segundo
Vendruscolo et al. ¥ buscam por meio da atuacdo das praticas colaborativas operar com
diferentes areas/profissdes/saberes, cujas praticas devem constituir um “saber comum?”, entre
duas ou mais profiss@es dispostas e envolvidas no transito entre areas especificas de maneira

colaborativa.

Estere6tipos profissionais e as relagdes

Segundo Walter e Baptista ?# os estere6tipos costumam ser associados a conceitos
negativos manifestados quando € emitido julgamento acerca de uma determinada pessoa, de
um grupo, ou mesmo relacionado a a¢des. Em relagéo aos profissionais de saude, € comum
a criacao de esteredtipos relacionados as diferentes categorias profissionais, e por vezes, sdo
definidos desde o periodo de formacao, sendo capazes de gerar conflitos relacionais.

Pois, tendem a criar barreiras para o trabalho em equipe, dificultando a implantacéo
das préticas colaborativas. Tais aspectos sao observados nos relatos dos estudantes e de

alguns professores.

“[...] barreiras, é que existe naturalmente uma certa barreira em relacdo aos
cursos, principalmente quando falamos do curso de medicina, por ser um
curso que historicamente se considera dominante, elitizado e que existe um
perfil caracteristico dos que participam desse curso, e muitas vezes essas
pessoas acabam se enxergando ou enxergando os demais com inferioridade
ao passo que eles se enxergam superiores de alguma forma” (A6).

Os esteredtipos formados pela auséncia de interagdo profissional e a cultura da
sociedade, ndo sdo faceis de serem modificados apenas pelas interagbes sociais
profissionais. Porém, a introducdo de reflexdes em pequenos grupos, com facilitadores que
reconhecem o0s aspectos importantes para esta interacdo, pode permitir que os alunos
remodelem suas atitudes profissionais e pessoais .

A partir de um ambiente seguro de aprendizagem, a interacdo profissional dentro da

rotina das atividades académicas contribui para o respeito matuo e reduz os estere6tipos®@®.
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Essas dificuldades impedem que o trabalho em equipe se consolide no ambiente de
formacao, e posteriormente, nos cenarios profissionais, sendo necessario discussdes sobre
esses aspectos na graduacao, ja que os servi¢cos de saude lidam com necessidades de saude
cada vez mais complexas que necessitam de uma equipe com competéncias colaborativas,
ou seja, equipes interprofissionais no atendimento e resolu¢do dos problemas relacionados a
saude.

Nesse sentido, € preciso destacar que os esteredtipos profissionais sdo frutos de
modelos majoritarios de ensino, onde os profissionais continuam sendo “formados
separadamente para no futuro trabalharem juntos” o que reforca a forte reproducao da divisao
do trabalho em satde e dos tribalismos das profissdes @®®. Sendo comum, a reproducgédo de
comportamentos que refletem a dificuldade de reconhecimento do trabalho em conjunto,
conforme a fala do entrevistado.

Eu vejo muito disso dentro da psicologia, trabalhar junto com o pessoal da
medicina ou da enfermagem [...] quando a gente fala de muitas coisas que
deveriam ser discutidas em conjunto e ndo sdo. Porque ndo tem esse didlogo
e quando tem, ele é feito de uma forma muito na defensiva, sabe? Por
exemplo, tomar a frente do outro ou falar “esse é meu trabalho, esse ndo é o
seu ", acho que é complicado” (A7).

Estabelecer uma compreensdo compartilhada de termos comumente usados no
campo interprofissional, como identidade interprofissional, pode facilitar um maior alinhamento
entre o0s resultados de aprendizagem da educacdo interprofissional e a pratica
interprofissional @7,

Ha uma recomendacdo de estudiosos da area de interprofissionalidade de que a
identidade profissional seja debatida nos curriculos profissionais de saude visando alcangar
no processo de formacéo inicial, a identidade interprofissional.

O desenvolvimento da identidade durante a educacéao interprofissional objetiva ajudar
os alunos a internalizar as crencgas, valores e comportamentos associados a identidade
interprofissional e progredirem para se tornarem profissionais interprofissionais. Além disto, a
aquisicdo desta competéncia fornece orientacdo para os educadores reexaminarem
criticamente os curriculos atuais e as construgdes tedricas associadas, para garantir que eles

promovam o desenvolvimento da identidade interprofissional ?8+29,
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Pesquisas afirmam que estudantes ao ingressarem na faculdade ou em seu primeiro
ano ja possuem esteredtipos estabelecidos e bem firmados em relagdo a outros grupos de
profissionais de saude. Dessa maneira, argumentos sobre a insercdo da EIP desde os
momentos do inicio, tendem a ser valorizados, uma vez que poderd atuar de maneira a
diminuir os efeitos negativos nas relagfes profissionais. Logo, a implementagcéo da educacédo
interprofissional imprescindivel para o fortalecimento do trabalho em equipe, além de ser um
componente crucial por ser disparador de novos tipos de trabalho e de novas formas de

subjetificacdo de papéis profissionais °+31.32),

Abordagem de ensino tecnicista e uniprofissional

Os processos formativos em salde no Brasil acontecem hegemonicamente pela
determinacgdo das competéncias profissionais em torno da realidade do mercado de trabalho
e ligado a concepcao fisiopatoldgica da vida, ndo atendendo aos principios do SUS®?, Os

relatos sé@o explicitos ao apontarem a formag&o biomédica.

“A gente observa uma formagdo muito voltada para um profissional
especialista ao contrario, quando deveria ser uma formacao profissional
generalista” (D8).

A gente observa ainda um processo de formacao profissional uniprofissional
onde o0s cursos ha area da saude, posso falar mais especificamente da UNIR,
eles ndo se conversam ao longo da graduacdo, fica cada um no seu quadrado
e dessa forma a gente ndo consegue ou consegue avangar muito pouco
naquilo que é o processo de educagéo tradicional” (D8).

O modelo de ensino na UNIR valoriza a formacdo em saude ainda
compartimentalizada, distante do trabalho em equipe, hierarquizando o cuidado a partir da
visdo reducionista baseada na racionalidade biomédica, centrada na doenca,
hospitalocéntrica e com grande énfase em procedimentos e instrumentos técnicos. Essa
formacao tende a limitar sua capacidade de escuta, impedindo de encontrar no usuario, o
centralizador de suas condutas na atencéo a saude ®. Os processos formativos, apesar das
DCN, ainda se pautam no modelo de formacé&o flexneriano, biomédico e curativo ©®. As falas

caracterizam esse tipo de formacao uniprofissional na Universidade.

Rev Cient da Fac Educ e Meio Ambiente: Revista Cientifica da Faculdade de Educacdo e Meio 456
Ambiente - FAEMA, Ariquemes, v. 14, n. 1, p. 444-465, 2023.



REVISTA CIENTIFICA FAEMA
ISSN 2179-4200
DOIL: http://dx.doi.org/10.31072

Poténcia da educacdo interprofissional na formacéo e intervengdes em saude

Sobre esta categoria foram definidas subcategorias associadas a percepgédo de
docentes e discentes sobre a poténcia da EIP na formagéo e intervengfes em saude, apesar
de serem discutidas com menor énfase, reflete a sua importancia na constru¢do da EIP na

Universidade.

Estratégias para implantacdo da EIP: aprendizagem compartilhadas

Para a implantacdo da educacdo interprofissional, abordagens de ensino
compartilhado atuam como estratégias de promocdo do trabalho colaborativo. Dentro da
perspectiva da EIP, as praticas colaborativas desempenham um papel importante frente aos
desafios de saude.

A fala da informante D7 evidencia que a residéncia multiprofissional em salde da
familia € uma estratégia importante no processo formativo, por permitir o compartilhamento
das atividades. Ja o entrevistado A5, acrescenta que o compartilhamento ocorre quando ha
boa comunicacédo e aprendizado muatuo entre as profissdes com trocas de informacdes para

o0 estabelecimento de condutas terapéuticas pautadas nas necessidades do usuario.

Eu vejo que a UNIR deu um passo importante com a implementacdo da
Residéncia Multiprofissional porque nos provocou enquanto unidade
académica, a pensar estratégias que conseguissem promover essa
integracéo (...) fruto de alguns grupos de pesquisa, de alguns professores
envolvidos de forma mais direta com a EIP (D7).

“E quando profissionais de diferentes éreas conseguem estabelecer uma boa
comunicacao, cada um agregando com sua area em especifico, tudo voltada
para esta resolvendo a condicdo daquele paciente. Entdo, cada profisséo vai
estar contribuindo com o que tem, unido com outras profissGes, cada um
aprendendo com o outo” (A5).

Nesse sentido, o reconhecimento do trabalho em equipe, bem como a valorizacao da
troca de saberes, da integracdo e cooperacédo favorece o desenvolvimento de boas condutas
profissionais. A aprendizagem conjunta € realizada quando os estudantes de diferentes
cursos conseguem aprender sobre o outro, identificando aproximacgdes e distanciamentos,

através da construcéo de competéncias para o trabalho em equipe ©®.
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Destaca-se, dentro das vivéncias nas atividades préaticas de ensino, 0s cenarios da
atencdo primaria como potencializador de praticas colaborativas interprofissionais. Isso
porque a partir de experiéncias com diferentes profissionais, estudantes, usuérios, familiares
e comunidades h&d o estimulo para o trabalho em equipe, com desenvolvimento de
competéncias comuns.

As vivéncias dentro dos cenéarios de APS entre 0s cursos e a integracdo ensino-
servico séo estratégias importantes a colaboracdo no trabalho em satde @, como ocorre
com a residéncia multiprofissional.

Outro projeto de inducao a EIP/IC refere-se ao PET-Saude ao contribuiu para a quebra
da formacdo uniprofissional e aproximacdo entre as profissbes durante a graduacao,

conforme relatos dos entrevistados.

“Eu posso falar do PET-Salude como um projeto onde tem a possibilidade
formacéo interprofissional extracurricular mais proximas dos cenérios do
mundo do trabalho. E quando pensamos na pés-graduacao, a gente tem as
residéncias multi em salde como possibilidade dessa perspectiva uma vez
gue € um processo de formagdo em servico, que se aproxima muito das
bases conceituais da educagdo permanente em saude” (D8).

“As vezes, projetos de extensdo como PET que proporcionam esses tipos de
coisas, mas quando eu olho para grande parte dos meus colegas, para
grande parte de pessoas que conheco e vejo para elas, essa questdo de
experiéncia interprofissional é uma coisa distante ou até desconhecida”
(A13).

Reconhece-se que o PET-Saude e a residéncia multiprofissional compreendem
apenas uma parcela da comunidade académica na universidade. Ha necessidade do avanco
da EIP nos projetos politicos pedagoégicos de cursos. Entretanto, ja € um esforgo institucional
e de alguns docentes propiciarem esses dois programas aos alunos, na medida em que ja é
um comeco de aprendizagem compartilhada visando a integralidade da atengé@o ao usuario,
familia e coletividade.

Aprender junto, “‘com”, “para” e “sobre” o outro potencializa a EIP, as praticas
colaborativas, a atencdo centrada na pessoa e o trabalho em equipe, com melhoria da

qualidade da atencgéo e dos resultados em satde ©7,

Rev Cient da Fac Educ e Meio Ambiente: Revista Cientifica da Faculdade de Educacdo e Meio 458
Ambiente - FAEMA, Ariquemes, v. 14, n. 1, p. 444-465, 2023.



REVISTA CIENTIFICA FAEMA
ISSN 2179-4200
DOIL: http://dx.doi.org/10.31072

A EIP e a capacidade de respostas/interven¢fes em saude

Os profissionais de saude requerem conhecimentos e habilidades especificas para
trabalhar efetivamente em equipes interprofissionais, e a educacéo interprofissional (EIP) é
um meio eficaz de equipar os profissionais de salde para as praticas colaborativas, que por
suavez, necessita do trabalho em equipe. Durante as entrevistas, foram destacadas nas falas,

a importancia da educacéo interprofissional para a melhora da qualidade do cuidado.

“Essa questdo de trabalho em equipe, de enfrentamento de problemas, de
resolucao de conflitos, de planejamento e estratégias, isso tudo que quando
feito em equipe, acontece de maneira muito segura, muito eficaz, muito
enriquecedora também para os préprios profissionais porque a gente aprende
muito com aqueles que ndo sdo da nossa area” (A7).

Também foi levantado pelos entrevistados a necessidade do desenvolvimento de um
trabalho em equipe com foco nas experiéncias do usuério e no desenvolvimento de relagbes

terapéuticas compartilhadas que levem ao projeto terapéutico singular (PTS).

As pesquisas que realizamos juntos com alunos de psicologia e também de
medicina, sdo oportunidades que ajudam a gente a ter um plano terapéutico
singular diante das demandas de salde[...] essa forma interprofissional ajuda
a gente a ter mais seguranca e melhor qualidade na atencéo a saude [...J”
(A8).

O trabalho em equipe e a colaboragéo profissional melhoram a qualidade do cuidado,
tornando-o mais seguro, integral e eficaz ¢ melhorando a comunicacdo entre a equipe, a
compreensdao do papel profissional e a capacidade de melhor atendimento das demandas em
salde %,

A partir disso, debates voltados as atividades praticas, trabalhos em equipe que
potencializam o aprendizado mutuo, dialdgico e interativo promovem préaticas colaborativas
capazes de beneficiar a comunidade, através de recursos que priorizam a construgcéo
compartilhada do cuidado, como por exemplo, os Projetos Terapéuticos Singulares (PTS).

O PTS é reconhecido como um arranjo operador e gestor do cuidado, através da
cooperagdo e compartilhamento de saberes centrado no usuério e busca de resolugdo dos

problemas em saude para além do diagnostico médico, em oposi¢cao aos ensinos tradicionais

(39)
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A poténcia da APS para o desenvolvimento da EIP/PIC

O fortalecimento do SUS nas Ultimas décadas, trouxe avancos na educacgdo dos
profissionais pela possibilidade da integracdo ensino-servico-comunidade, oferecendo
oportunidades de desenvolvimento de atividades curriculares obrigatorias no contexto do
sistema de salde brasileiro. Nesse sentido, a atencdo priméria em salde e seus cenarios
atua como eixo condutor para as praticas interprofissionais, por permitir a aproximacédo do
ensino e servigo.

Como resultado, a percepcao dos alunos das praticas na atencdo primaria é destacada
como experiéncias positivas, a partir da insergcédo do académico no servigco e o reconhecimento

da importancia da interprofissionalidade nesse cenario.

“Eles sentam, conversam e debatem sobre o que podem fazer no que esta
no alcance deles, juntando o que cada um conhece e sabe sobre aquilo para
tentar integrar em um conhecimento maior e executar de uma forma que seja
eficaz para aquela populagdo ou pessoa em especifico. Isso percebi no
supervisionado durante as reunides interprofissionais de equipes na atencao
priméaria” (A9).

As experiéncias dentro do contexto do SUS, principalmente, na realidade das unidades
basicas de saude e das estratégias de saude da familia, permitem o desenvolvimento de
praticas interprofissionais por promover o distanciamento do modelo hospitalocéntrico e
biomédico.

Segundo Vendruscolo et al ®» ha a possibilidade de beneficio mituo aos envolvidos
nesse cenario de APS, pois o estudante se beneficia com uma formacédo contextualizada na
realidade, o profissional de saude, pela possibilidade de se atualizar, e 0s usuarios, por ser

atendida a partir de uma atencéo diferenciada.

“Entdo assim, a gente aprende dentro da graduagéao a diferenca da equipe
multiprofissional para a equipe interprofissional e, acho que isso interfere na
busca pelo que almejamos nas relacdes|...] e, acho que tem isso de forma
mais ‘forte” na graduacgéao principalmente, voltados para a atencdo primaria

[..]” (A11).

A Ultima fala em destaque, traz a percepcdo quanto as diferencas das praticas

profissionais visualizadas na experiéncia de campo na APS. E preciso conceituar o trabalho
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multiprofissional que reforca a fragmentacdo do cuidado e justaposicdo das diferentes
profissdes, cujos saberes especializados balizam a atuacéo de cada profissional. Por sua vez,
o trabalho interprofissional € realizado por meio da reflexdo dos papéis profissionais e a partir
da tomada de decisdo compartilhada, onde os profissionais constroem os saberes por meio
da relacéo dialdgica, considerando o respeito as diferentes préaticas profissionais “°.

Por fim, para construcao do trabalho inteprofissional desde os processos formativos é
necessario que as vivéncias dos alunos sejam realizadas nos diversos cenarios de atengéo a
saude no SUS, ndo apenas dentro da atengao primaria.

As limitacdes do estudo estdo relacionadas com a concentragdo da amostra e o tipo
de amostra, tendo em vista, a presenca majoritaria dos cursos de psicologia e enfermagem
em detrimento dos outros. Além disso, o tempo de coleta de dados interferiu no tamanho da
amostra, devido ao curto periodo de tempo. Os participantes foram selecionados por
conveniéncia, limitando nossa capacidade de fazer associagcbes causais entre sua
participacdo e quaisquer resultados da pratica. Outra limitagdo foi o estabelecimento do
critério de participagdo em projetos com dois ou mais cursos para os entrevistados, limitando
a participacdo de docentes e discentes na pesquisa, 0 que pode ter comprometido a analise.
Hé& necessidade de uma andlise a partir de uma abordagem ampliada a toda a comunidade
académica, incluindo gestores educacionais.

Essa pesquisa torna-se importante uma vez que 0s resultados expressam a
necessidade de que novas pesquisas sejam feitas sobre essa tematica para propor mudancas
e ajustes com relacdo a integracdo e formacgéo interprofissional, a fim de contribuir para

melhoria do ensino em saude.

Consideracdes Finais

Este foi um estudo inicial sobre o diagndstico da presenca da EIP nos cursos da area
de saude da UNIR. Os resultados apresentados neste estudo nos permitem identificar um
desconhecimento sobre os fundamentos tedricos e vivéncias em EIP/PIC, em relagédo a
maioria dos estudantes e professores dos cursos da area da saude. Esse desconhecimento
€ uma das barreiras importantes na implementagéo da educacao interprofissional, sem contar
a auséncia de decisdo politica institucional e lideranga académica para sua gradual

implementagéo na Universidade.
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Percebeu-se que as atividades extracurriculares, como o PET-Saude, fizeram a
diferenca nos processos formativos dos académicos e na forma de ensinar dos docentes.
Porém, esses projetos ndo deveriam ter a finalidade de suprir falhas na formacdo em saude
que sao verificadas no desenvolvimento dos curriculos (PPC) ao ndo propiciar em algum
momento o saber compartilhado ao longo do curso, imprescindivel para o académico e futuro
profissional aprenderem a trabalhar em equipe.

Apesar do desconhecimento e dos esteredtipos presentes em algumas falas,
consideramos que este estudo contribui para reflexdes docentes e discentes em pensar
estratégias de implementacdo de EIP nos cursos. A formacdo docente em equipes
interprofissionais é necessaria para a consolidagdo da formag¢éo em saude com foco no SUS.

Para que se alcance essas mudancas almejadas, h4 a necessidade de espacos
(infraestrutura fisica) para discussdo sobre o uso da EIP na Graduagdo e que os Gestores
Académicos “apostem” na indugéo interna de politicas que valorizem as atividades de ensino
na perspectiva da EIP/PIC. Com isto, € possivel impactar mudancas na formacao em saude.

Espera-se que iniciativas sobre esta tematica sejam estimuladas em pesquisas que
tenham como foco o uso da EIP como pratica de ensino entrevistando além de docentes e
discentes, gestores académicos, chefes de departamentos, preceptores de estagios nos

servicos de saude e a percepc¢ao dos usuarios dos servicos de saude.
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